Zakladni skola H. Sienkiewicze s polskym jazykem vyucovacim Jablunkov

H Skolni 438, pFispévkova organizace
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Uvod

Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2023/2024 shrnuje kli¢ové oblasti naseho
vzde¢lavaciho procesu, personalniho zabezpeceni, preventivnich opatfeni a podpory zaku. Cilem
zpravy je piehledné informovat o aktivitach Skoly, dosazenych vysledcich 1 vyzvach, kterym
jsme celili.

V pribéhu roku jsme se snazili vytvafet podminky pro kvalitni a inkluzivni vzdélavani,
podporovat rozvoj kompetenci zak a zajistovat jejich bezpeci a pohodu ve Skolnim prostredi.
Velky diraz byl kladen na spolupréci s rodici, odborniky a institucemi, ktera je nezbytna pro
efektivni péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i na realizaci preventivnich
programtl.

Tato zprava je také podkladem pro planovani dalSiho rozvoje Skoly a zlepSovani kvality
vzdélavani v nasledujicich letech.



1. Charakteristika Skoly
1.1 Zakladni udaje o Skole

Nazev $koly: Zakladni $kola H. Sienkiewicze s polskym jazykem vyucovacim Jablunkov,
piispévkova organizace

Adresa: Skolni 438, 739 91 Jablunkov
Pravni forma: piispévkova organizace
1CO: 70 64 00 76
DIC: CZ70640076
1Z0O: 102 080 895
Ziizovatel: M¢sto Jablunkov, Dukelska 114, 739 91 Jablunkov
Reditel §koly: Mgr Urszula Czudek
pzs@pzsjablunkov.cz

tel. 558 357 885
web: www.pzsjablunkov.cz

Kapacita Skoly : 314
KapacitaSD: 70

Soucasti Skoly:

Odloucena pracovisté:

Nazev: Zéakladni skola H. Sienkiewicze S polskym jazykem vyu€ovacim Jablunkov,
piispévkova organizace, odloucené pracovisté Dolni Lomna

Adresa: 739 91 Dolni Lomné 70

Charakteristika: Poskytuje vzdélavani pro zaky 1.-5. ro¢niku.

Odloucené pracovisté je plné€ integrovano do Skoly a fidi se stejnymi pravidly jako hlavni
pracoviste.

Vedouci uditelka (zastupce Feditele): Mgr. Marcela Szotkowska

Kapacita skoly : 32

Kapacita SD: 20

Nazev: Zékladni skola H. Sienkiewicze s polskym jazykem vyufovacim Jablunkov,
ptispévkova organizace, odloucené pracovisté Mosty u Jablunkova

Adresa: 739 98 Mosty u Jablunkova 750

Charakteristika: Poskytuje vzdélavani pro zaky 1. ro¢niku od 1.9. 2023.

Odloucené pracovisteé je plné integrovano do Skoly a fidi se stejnymi pravidly jako hlavni
pracoviste.

Vedouci ucitelka (zastupce reditele): Mgr. Lucja Gill

Kapacita skoly: 16

Kapacity SD: 16


mailto:pzs@pzsjablunkov.cz
http://www.pzsjablunkov.cz/

Piehled hlavni ¢innosti Skoly:

1. Zabezpeceni zékladniho vzdélavani zaki v souladu se

zékladnimi zasadami a cili vzdélavani (§2, §44 zakona €.

561/2004 Sb., skolsky zékon)

2. Provozovani SD, ktera slozi k vychovée, vzdélavani a rekreaci zaka.
3. Zajisténi skolniho a zdvodniho stravovani

Informace o Skolské radé:
V tomto Skolnim roce byla zfizena a schvéalena nova Skolska rada pti ZS [nazev Skoly]. Rada
pracuje ve sloZeni:

e zaziizovatele: Ing. Jifi Hamrozi, Mgr. Marie Byrtusova
e za zakonné zastupce: Mgr. Ludmila Jakubikova, MUDr Jerzy Szkatuta
o za pedagogické pracovniky: Mgr Zusana Swierczkova, Mgr. Marcela Szotkowska

Informace o Macierzy Szkolnej (rodi¢ovské sdruzeni)

Rodicovské sdruzeni Macierz Szkolna przy SP im. H. Sienkiewicza w Jablunkové, pobo¢ny
spolek.Ve skolnim roce 2024/2025 doslo ke zméné ve vedeni rodi¢ovského sdruzeni z divodu
ukonceni Skolni dochézky déti dosavadnich ¢lenti samospravy. Byla zvolena nova
predsedkyné a clenové vyboru, ktefi budou pokracovat v ¢innosti sdruzeni a spolupraci se
Skolou. Spoluprace s rodic¢i probihala po cely rok na velmi dobré urovni.

Piedsedkyné: Mgr. Denisa Sekulova

2. Prehled obori vzdélavani
2.1 Vyucované obory a $kolni vzdélavaci programy

Ve Skolnim roce 2024/2025 skola realizovala zékladni vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Tradice a soucasnost*, ktery vychazi z ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani.

Obor vzdélavani Kéd oboru RVP Nazev SVP
Zakladni vzdélavani  79-01-C/01 RVP ZV — Zakladni vzdélavani Tradice a souéasnost

Zakladni skola poskytovala vzdélavani v souladu se Skolskym zakonem v téchto oborech:

1. Zakladni vzdélavani
e rocniky 1.-9. vSeobecné vzdélavaci program predméth podle Skolniho
vzdélavaciho programu.
2. Specidlni vzdélavaci programy
e individualni vzd€lavani pro zaky se zdravotnimi obtizemi ¢i specialnimi
vzdélavacimi pottebami (IVP).
3. Povinné volitelné (dramaticka vychova, $pan€lsky jazyk, informacni technologie a
nepovinné predméty ( nabozenstvi)

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi plany, podporuje individualni
rozvoj zaka a spolupraci s rodi¢i a odborniky.



2.2

Naplnéni Skoly ve Skolnim roce 2023/2024

Ve $kolnim roce $kolu navitévovalo celkem 303 Zaku. Skolni druZinu vyuzivalo 90 déti..
Skola tak pracuje s kapacitou pod maximalnim povolenym poétem, coz umoziuje kvalitni
zajisténi vzdélavacich 1 mimoskolnich aktivit.

Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly zajistuje tym 35 pedagogickych pracovniki, ktefi
splituji kvalifika¢ni pozadavky podle platné legislativy pro vykon pedagogické €innosti na
zékladni Skole.

Krom¢ pedagogt Skola zaméstnava i dalsi pracovniky, ktefi se podileji na provozu skoly a
podpote vzdélavani, jako jsou specialni pedagog, asistenti pedagoga, vychovatelky Skolni
druziny a provozni zaméstnanci.

Elokovana pracovisté

a)Dolni Lomna 70

Skola ma jednu t¥idu s 20 zaky v ro¢nicich 1.-5. Vyuka probiha formou malotidni $koly,
coz umoznuje individudlni pfistup k zdkim a efektivni organizaci vzdélavaciho procesu.

b) Mosty u Jablunkova 750

Odloucené pracovisté v Mostech u Jablunkova bylo otevieno k 1. 9. 2023 na zéklad¢ rozhodnuti
ziizovatele a nasledného zapisu zmény do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni dle zakona ¢.
561/2004 Sb., Skolského zakona. Otevieni Skoly reagovalo na poptavku rodict v dané lokalité
a zajisténi rovného pristupu ke vzdeélavani.

V tomto Skolnim roce byla oteviena 1.a 2. tfida pro 10 zakd, v dalSich letech bude Skola
postupn¢ rozsifovana o dalsi ro¢niky.

3.Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti §koly

3.1 Prehled pracovnikii

Kategorie Pocet osob | Pocet Pocet Zen | Podil Podil
pracovniki muZzi muZzi Zen
(%) (%)

1. Pedagogicti 35 2 33 57% 94,3 %
pracovnici

2. Ucitele nabozenstvi 5 4 1 80 % 20 %
DPP

3. Asistenti pedagoga 5 1 4 20 % 80 %

4. Specialni pedagog 1 0 0 0 100 %

5. Vychovatelky skolni | 5 0 5 0% 100 %
druZiny

6. Provozni zaméstnanci | 10 1 9 10% 90 %

7. Zaméstnanci na DPP- | 3 2 1 66,7 %, 33,3 %.
doplnkova ¢innost




3.2 Kvalifikovanost

a) Kvalifikovanost pedagogii

Vétsina pedagogickych pracovnikt skoly (94,3 %) mé ukoncené magisterské pedagogické
vzdélani. Dva pedagogové maji vysokoskolské vzdélani v jiném nez pedagogickém oboru
(jeden titul Ing., druhy titul Mgr.) oba si doplnili pedagogické vzdelani v ramci celozivotniho
vzdélavani, aby spliiovali kvalifika¢ni pozadavky pro vyuku.

b) Kvalifikovanost vychovateli $kolni druziny

Vychovatelky Skolni druziny jsou rovnéz povinny spliiovat kvalifika¢ni pozadavky. V nasi
Skole aktualn¢ jedna vychovatelka dopliuje potiebné pedagogické vzdélani a, studium
ukoncila béhem podzimu 2024, ¢imz plné kvalifikovana v souladu s platnou legislativou.

3.3 Zajisténi dopliikkové ¢innosti

Doplnkova ¢innost Skoly byla v uplynulém $kolnim roce realizovana formou pronajmu
prostor, a to v souladu se zfizovaci listinou Skoly a platnymi pravnimi ptedpisy. Vynosy z
najemného byly vyuZivany na pokryti ndklada spojenych s touto ¢innosti a k podpote hlavni
¢innosti Skoly. Pro zajiSténi provozu dopliikové ¢innosti byli najimani pracovnici na dohody 0
provedeni prace (DPP) — vratny, asistentka. Finan¢ni prostfedky na tyto ucely byly hrazeny z
vynost ziskanych z dopliikové ¢innosti, zejména z najemného.

Veskeré¢ aktivity v rdmci doplitkové ¢innosti byly vedeny tak, aby nezasahovaly do hlavni
vzdélavaci ¢innosti Skoly a soucasné prispivaly k efektivnimu vyuziti $kolnich prostor a
rozvoji finan¢ni sobéstacnosti Skoly.

3.4 Personalni zajiSténi Skoly
Personalni zajisténi ¢innosti skoly je vicezdrojové:
e statni rozpocet : ucitelé, vychovatelé, specidlni pedagog, provozni zaméstnanci,
pracovnici v administrative, asistenti pedagoga u integrovanych zakl
e vynosy doplitkové ¢innosti: pracovnici na DPP vratny, asistentka
e projekty financované z rozpoc¢tli ESF : specialni pedagoga, skolni asistent z projektu
OP JAK | -Sablony

3.5 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika (DVPP)

V oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Skola dlouhodobé podporuje
systematicky profesni riist vSech zaméstnancti. Vzdélavani probihalo v souladu s Ro¢nim
planem DVPP, ktery vychazel z aktualnich potieb Skoly, vzdélavacich priorit a individualnich
pozadavkl jednotlivych pedagogii. Cilem bylo pribéZzné zvySovani odborné trovné, rozvoj
pedagogickych dovednosti a schopnosti reagovat na vyzvy soucasného Skolstvi.

Pedagogicti pracovnici se v priabéhu skolniho roku zcastnili celé fady seminari, kurzi a
webinaft pofadanych akreditovanymi institucemi, zejména KVIC (Krajské zatizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil), NPI CR (Narodni pedagogicky institut Ceské
republiky), Pedagogickym centrem a dalSimi vzdélavacimi organizacemi.

Soucasti profesniho rozvoje byl také interni workshop ,,Chrafime své limity, protoZe jsou
zdravé“, vedeny psychologem a psychoterapeutem Mgr. Petrem Hrochem. Workshop byl
zaméien na problematiku zdravych hranic ve vztazich — v osobnim, pracovnim i §kolnim
prostiedi. Cilem bylo posileni dusevni pohody pedagogti a sjednoceni postupil pii feSeni
krizovych situaci.



Celkem prob¢hlo 49 vzdélavacich akei (prezenéné i distancn¢) zamétenych na riizné témata,
napiiklad:

e inovativni metody vyuky,

e prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

e rozvoj digitalnich kompetenci

e umg¢lé inteligence

e inkluze a formy hodnoceni,

e vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce,

e podpora dusevniho zdravi a prevence rizikového chovani.

Specialni pedagozka, metodi¢ka prevence, vychovna poradkyné a kariérni poradkyné
volili vzdélavani v souladu se svym odbornym zaméienim, a to predevsim v oblastech
individuélni podpory zéki, poradenstvi a diagnostiky.

Clenové vedeni $koly se zamgfili na oblast ¥izeni $koly, legislativu, $kolské pravo a
strategicky rozvoj.

Personalni pracovnice a i€etni absolvovaly kurzy orientované na aktudlni zmény v
pracovnim pravu, financovani a vedeni administrativy.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki zlstava i nadale dlouhodobou prioritou $koly a
je vnimano jako kli¢ovy ndastroj pro rozvoj kvality vyuky, zlepSovani klimatu Skoly a podporu
profesni identity pedagogti.

3.6 Celozivotni vzdélavani pracovniku Skoly
V ramci celozivotniho vzdélavani pedagogickych pracovnikd si zaméstnanci Skoly ddle
rozsirovali a prohlubovali svou odbornou kvalifikaci.
e Zastupkyné reditele Skoly uspésné dokoncila studium pro feditele skol a skolskych
zafizeni dle § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
e Vychovatelka skolni druziny Uspésné absolvovala studium pro vychovatele, ¢imz
splnila kvalifikaéni pozadavky stanovené pro vykon své profese.

Skola podporuje dalsi vzdélavani vSech zaméstnancli a povazuje ho za nedilnou soucast
profesniho rozvoje a zvySovani kvality vzdélavaciho procesu.

4. Udaje o p¥ijimacim Fizeni a nasledném za¥azovani Zaki

4.1 Ptijimaci fizeni

Zapis do 1. roéniku pro $kolni rok 2024/2025 se uskutecnil dne 9 - 10. dubna 2024. K zapisu
se dostavilo celkem 30 zakd.

SKkolni pracovi§té Pocet zapsanych Zaku Odklady Skolni dochazky
Jablunkov 25 1
Dolni Lomna 5 1
Mosty u Jablunkova 1 1
celkem 31 3




4.2

Piechody Zakii mezi Skolami

V pribehu skolniho roku doslo k piechodiim zakl z okolnich spadovych malotiidnich
pracovist’ do 6. ro¢niku.. Tyto piestupy jsou béznou soucasti vzdélavaciho procesu, zejména v
piipadech, kdy zaci dokonci prvni stupné vzdélavani v malotiidce a pokracuji ve vzdelavani
na 2.stupni. Celkem ptestoupilo 16 zakt z okolnich malotiidek z Lomné, Milikova, Navsi a
Bukovce zaka. Naopak zakyné 6A nasi $kolu opustila a byla ptijata k dalsimu vzdélavani na
jiné Skole - potieba zmény Skolniho prostiedi z divodu obtizné adaptace na tfidni kolektiv.

Ptestupy byly realizovany v souladu s platnou legislativou, na zaklad¢ zadosti zakonnych
zastupct a po dohodg¢ s fediteli dotéenych skol.

5. Vysledky vzdélavani zaki
5.1 Klasifikace Zaku ve Skolnim roce 2024/2025

Klasifikace zakt byla provadéna v souladu se $kolskym zdkonem a internimi smérnicemi $koly,
hodnoceni prospéchu probihalo znamkami 1-5.

U 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vcetné téch s individualnim vzdélavacim
planem (IVP), byla klasifikace ptfizptisobena jejich moznostem a zdravotnimu stavu, s vyuzitim
doporuceni skolského poradenského zatizeni.

Pololetni a zavérecna klasifikace probéhla dle termint $kolniho fadu a zdkonni zastupci byli o
vysledcich v€as informovani. V ptipadé dlouhodobé nemoci ¢i jinych zavaznych divodii byla
klasifikace individualn¢ upravena.

Skola sleduje prospéch i chovani zak® a spolupracuje s rodidi a poradenskymi zafizenimi.
Zakim jsou poskytovany doucovéani, konzultace a dal$i podpirné formy vzdélavani k
odstranéni ptipadnych nedostatkti a k podpofte jejich rozvoje.

5.2 Prospéch a chovani zaki

Ve skolnim roce 2024/2025 navstévovalo Skolu celkem 303 zakl. VétSina zakt prospéla s
velmi dobrymi vysledky. Celkova urovenl vzdélavacich vysledk byla dobrd a odpovida
schopnostem 74kl a podminkam Skoly.

Kazeniské prestupky byly feSeny individudln€ a ve spolupraci s tfidnimi uciteli, vychovnym
poradcem a rodi¢i. Skola dlouhodobé klade diraz na prevenci socialné-patologickych jevi,
podporu pozitivnich vztahl mezi Z4ky a vytvareni bezpecného Skolniho prostfedi. V ramci
prevence Sikany a rizikového chovani probihaji béhem roku preventivni akce, besedy a
tiidnické hodiny zamétené na komunikaci, spolupraci a respekt k druhym.

Tabulka prospéchu
Prospélo s vyznamenanim | Prospélo Neprospélo
pololeti 237zaki 66 zaki 0
pololeti 239 zaku 64 zaku 0




Tabulka kazeniskych opatfeni

Pochvala Pochvala Napomenuti | Diitka Dutka
Ttidniho | Reditele Ttidniho | Reditele
uditele Skoly uditele Skoly
1.pololeti 246 16 25 4 0
2 .pololeti 352 13 29 5 0

Zvlastni vzdélavaci situace:

Ve skolnim roce 2024/2025 byly na Skole evidovany 2 zékyné na individualnim vzdé¢lavani
(tzv. domaci vzdélavani) na zadost rodict:

2. ro¢nik — zakyné¢ byla klasifikovana na zaklad¢ prezkouseni dle § 41 Skolského zakona.

8. ro¢nik (8A) — zakyn¢ se vzdélavala individualné z diivodu zdravotnich potizi.

7k 8A tfidy nebyl v priibdhu skolniho roku schopen doplnit u¢ivo po dopravni nehodg a z toho
divodu byl zatazen do individualniho vzdélavaciho planu.

Na zakladé rozhodnuti teditelky Skoly byl klasifikovan na konci Skolniho roku pouze z
vysledki dosazenych do mésice bfezna. Klasifikace byla provedena v souladu s § 52 odst. 2
Skolského zékona ¢. 561/2004 Sb. a odpovida doporucenim vyucujicich jednotlivych predméti.

5.3 Absence Zaki

Ve skolnim roce 2024/2025 byla absence zakt pravidelné sledovéana a evidovana podle ro¢nik
i stupnd vzdélavani. Na 1. stupni nejcastéj$imi diivody zameskani byly nemoci a preventivni
zdravotni opatfeni. V rdmci 1. stupné Skola klade diiraz na v€asnou komunikaci s rodici a snahu
0 minimalizaci neomluvenych hodin.

Na 2. stupni Skoly zvySena absence je zpiisobena nejen nemocemi, ale i zajmem o mimoskolni
aktivity — vyjezdy na soustiedéni a nékdy i Spatnou motivaci zaku. I zde $kola aktivné sleduje
dochazku, provadi v€asna opatteni a spolupracuje s rodici pii feSeni dlouhodobych absenci.
Na zacatku a konci Skolniho roku byla zaznamenéana zvySena absence zakd, ¢asto z divodu
rodinnych dovolenych mimo hlavni prazdniny. Skola na tuto skute¢nost reagovala
informovéanim rodi¢ii o disledcich nepravidelné dochazky a vyznamu plynulé vyuky. Pti
opakovanych zadostech o uvolnéni z vyuky byla vedena individudlni komunikace s rodici a
zakam byla poskytnuta podpora pro doplnéni uciva.

Celkové lze fici, Ze absence zakll v letoSnim Skolnim roce odpovidd béZnému priméru a
neprekroéila kritické hranice, které by mohly negativné ovlivnit vzdélavani. Skola pokraduje v
podpote pravidelné dochdzky a preventivnich opatfeni pro zlepSeni Skolni tspéSnosti vSech
zaku.

Tabulka absence

1.stupen 2.stupen
1.pololeti 3881/ 32, 07 8 993 /49,41
2.pololeti 4 211/25,83 11057 /60, 75
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6. Prevence rizikového chovani - Preventivni a podpiirna opatieni ve Skole
6.1 Skolni tirazy a opatieni k prevenci

Ve skolnim roce 2023/2024 bylo na Skole evidovano celkem 47 §kolnich tirazi, z toho:
6 irazu vznikly béhem vyucovani,

17 tirazli vzniklo béhem telesné vychovy

21 uraza se staly o prestavkach

9 urazi se udaly pii Skolnich akcich mimo Skolni budovu (napf. vylet, sportovni den).

5 trazt vzniklo béhem vyuky ve SD

Prijata preventivni opatfieni:

Zvyseny dozor v rizikovych ¢asech a prostorach (zejména na chodbach o prestavkach)
Diisledné zarazovani rozcvicek a protazeni pied kazdou hodinou TV

Metodické skoleni ucitell TV se zaméfenim na prevenci Grazi pii gymnastice a kolektivnich
sportech

Pouceni zakl o bezpecném chovani a spravné technice cviceni na zac¢atku kazdého
tematického celku.

6.2 Minimalni preventivni program — jeho plnéni

Minimalni preventivni program (MPP) $koly byl ve §kolnim roce 2024/2025 zaméien na
prevenci rizikového chovani zakl, podporu zdravého skolniho klimatu a posilovani dusevniho
zdravi déti. Na Skole ptisobi metodik prevence, ktery se vénuje oblasti prevence rizikového
chovani, spolupracuje s pedagogy 1 rodici a podili se na tvorbé preventivniho programu Skoly.

Hlavni oblasti zaméteni MPP:

Prevence Sikany a kyberSikany — posilovani zdravych vztaht ve tfidnich kolektivech, v€asna
identifikace problémovych situaci, podpora oteviené komunikace,

Digitalni bezpe€nost a prevence zavislosti na technologiich — informovani Z4kt o rizicich
internetu, bezpe¢ném online chovani, vlivu socialnich siti a nadmérného uzivani digitalnich
zafizeni,

Prevence uzivani navykovych latek — informovani o rizicich kouteni, alkoholu a drog
pfimétené véku zaka,

Podpora dusevniho zdravi —zvladat stres, fesit konflikty a pracovat s vlastnim selhanim,
Podpora pozitivniho klimatu tfidy /Skoly — podpora spoluprace mezi Zaky 1 mezi Zaky a
uciteli, posilovani bezpecného a respektujiciho prostiedi.

Program byl realizovan prostfednictvim:

pravidelnych tfidnickych hodin se zaméfenim na vztahy a komunikaci,

preventivnich besed, workshopt a projektovych dnil (napf. Den Prevence, adaptacni pobyty v
6. ro¢niku),

spoluprace s OSPOD, Policii CR, PPP, SVP a dal§imi odbornymi institucemi, které poskytuji
podporu v oblasti rodinné pomoci, prevence rizikového chovani, napt. Centrum pro rodinu,
Hope for Kids, Spolu s ismévem, Ustavem zdravi, Pedagogicko-psychologicko-poradenskym
pracovistém Ostrava Centrem dusevniho zdravi Scholaris

konzultaci zaki, rodict a uciteld se Skolnim metodikem prevence.

V priibéhu Skolniho roku nebyly zaznamenany zavazné ptipady rizikového chovani, které by
vyzadovaly mimofadny zasah. V nékolika pifipadech byla Zakim a jejich rodi¢im nabidnuta
pomoc formou konzultaci a zprostiedkovani kontaktu na odborna pracovisté. Vyhodnoceni
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programu probihalo pribézné, zavérecna zprava metodika prevence je soucasti Skolni
dokumentace.
Nize -ptehled jednotlivych realizovanych programti:

organizace nazev tiida
PPP Ostrava kybersikana 8-9
Prevence Sikany 6

Spolu s usmévem Respekt k jinakosti 4
Jak byt lepsSim kamaradem 4
Tolerance 5
Ucta k Zivotu Prevence Sikany 5
Jak zvladat tézkosti 6
Hope for Kids Image nebo charakter 6
Budeme kamaradi 4
Ustav zdravi Alkohol 9
Centrum pro rodinu | Skola Zivota 8
Odpovédné rodicostvi 9
Bav se s nami o Zivot¢ 6
Dospivani 6
Scholaris Nenasilnd komunikace 6.9

Piehled feSenych problémiu
Béhem skolniho roku $kola zaznamenala a feSila n¢kolik vyznamnéjSich problémt spojenych
s vychovou a vzdélavanim zakt. Mezi nejcastéjsi pattily:

nazev Zpusob feseni
5-9 trida Sikana formou tfidnich rozhovort, individualnich
konzultaci, zapojenim Skolniho metodika prevence
a vychovného poradce, v n€kterych piipadech
spolupraci s odbornymi institucemi — PPPP
Ostrava
5X Zaskolactvi monitorovano a feSeno v zké spolupraci s rodici a
vychovnou poradkyni
4x Poruchy chovani individualni pfistup k Zdktim s problematickym
chovanim, podpora SPP
7-9 tiida Problémy s motivaci podpora Zakl prostfednictvim motivaénich
ke vzdélavani programd, pravidelnych konzultaci a spoluprace s
rodici
8x Problémy s duSevnim | spoluprace s odborniky a poradenskymi
zdravim zatizenimi, podpora zakl v krizovych situacich.
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6.3 Podpora Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pod odbornou podporu bylo celkem zatazeno 50 zaktim. Skola Gizce spolupracovala s rodici
a odbornymi institucemi s cilem zajistit co nejlepsi podminky pro vzdélavani, rozvoj
dovednosti a socialni integraci téchto zaku.

Podpora byla realizovana prostiednictvim:
e 4 asistentt pedagoga — poskytovali podporu 5 zakim se specialnimi vyukovymi
potiebami ( 2. tfida PAS, 4. tfida — vada teci, 7. tfida- poruchy chovani, sdileny AP (
Dolni Lomna) 3-4 tfida - vada feci, elektivni mutismus, porucha chovani - opozi¢ni
vzdor
e Specialniho pedagoga — poskytovana intervence a individualni péce byla zajisténa pro
zéky s poruchami uceni a chovani.

Ve $kolnim roce byla u 50 zaka dle vyjadieni PPP nebo SPC systematicky uplatiovana
podpirné opatieni .

Podpiirné opatreni 1. stupné vyuZzivalo 28 zak, zejména formou uprav vyuky a mirnych
pedagogickych intervenci.

Podpiirné opatieni 2. stupné bylo zavedené u 17 zaki, ktefi potfebovali zvySenou
individualni podporu.

Na 3. stupni podpory bylo 5 zaku, kterym byla k dispozici asistence pedagoga.

Specialné pedagogickou péci (PSPP) vyuzivalo 13 Zakd, ktefi vyzadovali odbornou a
cilenou pomoc specidlniho pedagoga

Pedagogické intervence (Pl) —byla ur¢ena 26 zakam.

Pedagogicke intervence jsou klicové pro v€asnou identifikaci obtizi a umoznuji ptizptsobit
vyuku tak, aby kazdy zak dostal adekvatni podporu. P poskytovali pedagogové.

Diky koordinované praci vSech pedagogickych pracovnikt doslo ke zlepSeni vzdelavacich
vysledkt a lepSimu zaclenéni zZakt do bézné vyuky.

6.4 Nadani a mimoiadné nadani Zaci

Vzdélavacim potfebam zakl s mimofadnym nadanim se obvykle vyjadiuje PPP, avSak
diagnostika poradny (Ttinec, Cesky T&3in) neni vzdy zcela spolehliva, protoze
specifické projevy zakd mohou byt nespravné vyhodnoceny jako problémy v uceni.
Proto $kola nastavuje vlastni pravidla diagnostiky a podpory téchto zZakl v ramci
podpurného opatieni . (PO 1)

Skola spolupracuje s Nadaénim fondem Quido, ktery na zakladé doporuceni $koly
pomaha identifikovat nadané Zaky a podporuje ucitele pii hledani vhodnych
vzdélavacich cest

Spolupracujeme s Nada¢nim fondem Qiido, ktery pomaha identifikovat nadané zaky a
podporuje ucitele pii hledani vhodnych vzdélavacich cest. Nase skola zahdjila spolupréci s
Mensou Cesko s cilem podpory zakil s mimotadnym nadanim. Spoleéné se zaméfujeme na
identifikaci talentovanych zaki a poskytovani metodické a poradenské pomoci rodi¢lim, aby
mohli aktivné podporovat rozvoj schopnosti svych déti.

Uspéchy $koly:
e Predbézna diagnostika nadanych zakt koordinovana specialni pedagozkou —
koordinatorkou MiND.
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e Volba vhodnych metod prace: akcelerace, obohacovani, diferenciace.
Pravidelna spoluprace s rodici.

Specialni vybaveni a pomiicky pro nadané zaky.

Odpoledni krouzky a individudlni pFiprava na soutéze a olympiady.
Vytahované hodiny, napi. v matematice Mind, s logickymi a rozSifenymi tkoly
prizpisobenymi schopnostem zak.

7. DalSi vzdélavaci aktivity

Ve Skolnim roce 2024/2025 se Skola aktivn€ zapojovala do riznorodych vzdélavacich,
vychovnych 1 volnocasovych aktivit, které obohacuji vyuku a ptispivaji k rozvoji klicovych
kompetenci zaki. Tyto aktivity probihaly jak v ramci §kolniho vyugovani, tak mimo n&j. Zaci
se Ucastnili fady projektovych dnt, tematickych exkurzi, preventivnich programii,
sportovnich akei a kulturnich navstév. Mezi nejvyznamnéjsi akce pattily naptiklad :

Tabulka vzdélavacich aktivit

Typ aktivity Pocet akci | Zapojené tfidy | Poznamky

Projektové dny 11 1-9 Den sportu, Skolni liga, Den Zems,
Den polského jazyka, English Day,
Vanoc¢ni tvoreni, Vanocni
kavarni¢ka s knihou, Velikono&ni
jarmark, Den bezpeci, Matematika
s Leonardem da Vincim , Skolni
maskarni ples,

Exkurze 11 3-9 Technické muzeum Ostrava,
Archeopark Chotébuz , Muzeum na
Trojmezi, Ursus- zazitkové centrum
Lomnéa, Muzeum opevnéni Sance
Zamek v Karviné, Ktivy kostel

v Karviné, Muzeum Koronki —
Koniakow, Chata Kawuloka —
Istebna, cisticka odpadnich vod,
koncentracni tabor v Osveétimi

Besedy a preventivni | 15 3-9 Policie CR, besedy o Sikang, kyber

programy bezpecnost, dospivani,

Soutéze 21 1-9 Matematické, jazykové, zemépisné
pevecké, vytvarné, sportovni

Tematické dny 5 1-9 Vénoc¢ni tvoteni, Velikonocni

jarmark, DOD pro rodice
budoucich prvnackl, Wieczorek
PoZegnalny, Festyn Szkolny

Vylety 9 1-9 Jednodenni i vicedenni, zahrani¢ni
— Londyn, Osvétim

Skola v ptirodé 1 8 Polsko — Baltické mote

Plavéni 10 lekci 2-3 Kurs plavani

Adaptacni pobyt 3 dny 6 Workshopy s lektorem

Lyzatsky kurs 5 dnti 7 Polsko, Ztoty Gron
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7.2 Zapojeni $koly do projektu

Skola realizovala a byla zapojena v tomto roce do nékolika projekti financovanych z
externich zdroju (evropské, statni, krajské i obecni fondy). Tyto projekty pfispély k rozvoji
vzdélavacich aktivit, materialniho vybaveni Skoly i profesniho riistu zaméstnanct.

V ramci projektu OP JAK — Sablony IV (Skola pro viechny IV) $kola realizuje aktivity pro
zékladni skolu jak 1 Skolni druzinu zaméfené na persondlni podporu, profesni rozvoj
pracovnik a inovativni vyuku. Po cely skolni rok ptsobi ve Skole specidlni pedagog, skolni
asistent ktefi pomahali Zakiim ohroZenym $kolnim neuspéchem .PedagogiCti pracovnici se
priubézné vzdeélavaji v rameci DVPP v oblasti inkluzivniho vzdélavéani a prace s heterogenni
skupinou zakt. Pro zaky v rdmci inovatniho vzdélavani jsou organizovany aktivity, které
propojuji formalni a neformalni vzdélavani a podporuji aktivni uceni ( krouzek 3D tiskarna,
psani vSemi 10).

Nase skola se i v tomto Skolnim roce aktivné zapojila do projektu Pomahame §kolam k
uspéchu, jehoz hlavnim cilem je podpora rozvoje ¢tenaiské a pisatelské gramotnosti zakl a
zkvalitnéni pedagogické prace uciteld.

V ramci projektu probiha pravidelné kolegialni spoluprace uciteld, kterd zahrnuje spole¢né
planovani vyuky, vzajemné hospitace a sdileni zkusenosti. Pedagogové se déle vzdélavaji na
odbornych seminatich a workshopech zamétenych na moderni vyukové metody, formativni
hodnoceni a motivaci zaka.

Pro zéky jsou ptipraveny pravidelné ¢tenarské a pisatelské dilny, které rozvijeji jejich
schopnosti porozumét textu, tvofive se vyjadiovat a samostatné pracovat s informacemi. Tyto
aktivity propojuji formalni vzdélavani s praktickymi zkuSenostmi a podporuji aktivni uceni.
ke zlepSeni Skolniho klimatu a vétSi motivaci zakl ke vzdélavani. Organizujeme Oteviené
Skoly, kdy do vyuky zveme ucitele zapojenych skoly do projektu

Diky aktivitam realizovanym v rdmci projektu se nam dafi zvySovat kvalitu vyuky a
podporovat tspéch vsech zakd.

.V rdmci podpory zdravého Zivotniho stylu se Zaci pravidelng Gcastnili programi ,,Ovoce a
zelenina do Skol“ a ,,Mléko do §kol*, které jsou realizovany s podporou EU. Cilem téchto
programt je vytvaret zdravé stravovaci navyky jiz od raného Skolniho véku.

V oblasti environmentalni vychovy se Skola jiZ tradi¢né€ ti€astni celostatniho programu
Recyklohrani aneb Uklid’'me si svét, v ramci kterého se zaci vénuji sbéru drobného
elektroodpadu a baterii, plni tematické tkoly a G€astni se vzdélavacich aktivit zamétenych na
ekologii.

Tabulka projekti
Nazev projektu Zam¢éteni Poskytovatel Vystup pro $kolu
OP JAK — Sablony | Personalni podpora EU/ MSMT Specialni pedagog,
IV Skola pro 7akt, DVPP, skolni asistent,
vSechny IV inovativni vzdélavani Skoleni pedagogt,
zaki, spoluprace setkavani rodici s
s rodici odborniky
Pomahame $kolam k | Podpora vzdélavani a | Nadaéni fond rodiny | Oteviené Skoly,
uspéchu zlepSovani kvality na | Kellnerovych — The | spolupracujici
Skolach — rozvoj Kellner Family komunity
Ctendfstvi a Fundation
pisatelstvi
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Ovoce a zeleninado | Zdravy zivotni styl EU/stat Bezplatné ovoce pro
Skol zéky 1,stupné
Mléko do skol Zdravy zivotni styl EU/stat Zvyseni spotieby
mléka a mléénych
vyrobki u déti,
urcen pro zaky 1,
stupné
Recyklohrani Podpora Projekt
environmentalni Recyklohrani je
vychovy a recyklace | financovan
kombinaci firemni ‘. v
X ., | Soutéze, tvorivé
spoluprace, dota¢ni , <
dilny, sbér odpadu
podpory od
vetejnych instituci a
zastity statnich
organtl.

7.3 Environmentalni vychova
V uplynulém $kolnim roce jsme kladli diiraz na environmentélni vychovu jako soucast
celkové piipravy zaki k odpovédnému piistupu k Zivotnimu prostiedi. Zaci se aktivné zapojili
do projektti zaméfenych na ttidéni odpadu, usporu energii a péci o okolni pfirodu. Realizovali
jsme také exkurze do ekologickych center a zorganizovali tematické besedy s odborniky na
ochranu ptirody. Vyznamnou soucasti bylo zapojeni do celosvétovych kampani, jako je Den
Zemé.
Tabulka projektovych aktivit

Trida Nazev aktivity

VI Névstéva ZOO Ostrava — edukacéni program:
Zachraiite planetu

Vystup
z4ci rozsifili povédomi o
ochran¢ Zivotniho prostfedi.

Vil Navstéva ekologického zazitkového centra seznameni s principy
URSUS v Dolni Lomné udrzitelného Zivota a

ochranou pfirody
VI Cisti¢ka odpadnich vod , T¥inec Voda — jeji dilezitoat

ochrana
ZlepSeni zivotniho prostiedi
ZlepSeni zivotniho prostiedi

IX Spole¢né sdzeni stromki
l.stupen | Den Zemé ve spolupraci Méstem Jablunkov

8. Aktivity a prezentace $koly na veiejnosti

8.1 Spoluprace s rodici

Spolupréci s rodici povazujeme za jeden z nejdilezitéjSich pilifi GspéSného vzdelavani. Nase
Skola klade diiraz nejen na kvalitni vyuku, ale také na otevienou komunikaci s rodinami, aby
byl zajistén co nejlepsi vzdélavaci 1 vychovny proces.

8.2 Formy komunikace a spoluprace

Pravidelné tiidni schiizky a konzultace

Ttidni schiizky se konaly dvakrat ro¢n¢, béhem nichz byli rodi¢e informovani o prospéchu,
chovani a planovanych aktivitach. Schtiizky probihaji formou osobnich konsultaci, nékteti
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ucitele hlavné na prvni stupni voli formy tripartity. Diky témto schiizkdm bylo mozné
detailnéji sledovat nejen studijni vysledky a chovani zaki, ale také spole¢né hledat feseni
individualni konzultace dle potteby rodicii a pedagogt, které umoznuji fesit specifické
problémy ¢i otazky.

8.3 Prijimaci Fizeni na stiedni Skoly

V roce 2025 probéhlo pfijimaci fizeni na stiedni $koly podle platné legislativy a
harmonogramu stanoveného Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy CR. Zaci 9.
ro¢niku podali piihlasky k vybéru stiednich Skol a ucilist’ s ohledem na své zajmy a studijni
predpoklady.

Nase skola poskytla zakim i jejich rodicim podporu formou poradenskych schiizek,
informaci o jednotlivych typech skol, konzultaci k volb¢ studijniho zaméteni a doporuceni pii
vypliiovani piihlaek. Zaci byli rovnéz informovani o terminech piijimacich zkousek a
moznostech odvolani ¢i dopliikového fizeni.

Vysledky pfijimaciho Fizeni:
e Pocet uchazecl: 50
e  Gymnazium — pocet pfijatych 13
e Stfedni primyslova skola — pocet pfijatych 8
e Obchodni akademie - pocet pfijatych 4
e Stfedni zdravotnicka Skola - pocet pfijatychl
e Stfedni pedagogicka Skola - pocet pftijatych 4
e Stfedni lesnicka Skola - pocet pfijatych 1
e Stfedni chemickd Skola - pocet prijatychl
e Stfedni Skola gastronomie - pocet pfijatychl
e Stfedni Skola femesel- pocet pfijatychl
e Stfedni Skola dopravni - pocet ptijatychl

V roce 2025 probéhlo pfijimaci fizeni na stfedni Skoly podle platné legislativy a
harmonogramu MSMT. Zaci 9. ro¢niku podali ptihlaSky na skoly odpovidajici jejich zajmim
a studijnim predpokladiim.

Skola poskytla zakam i jejich rodi¢im podporu formou poradenskych schiizek, informaci o
typech stiednich skol, konzultaci k volbé studijniho zamé&feni a doporuceni pii vypliiovani
piihlasek. Zaci byli informovani také o terminech pfijimacich zkousek a moznostech odvolani
¢i doplitkového fizeni.

Vysledky prijimaciho Fizeni — piehled podle oborii:

1. Gymnazia (viceleté)
o Gymndzium [mésto], zaméteni [obor] — pocet piijatych: X
o Gymnazium [mésto], zamé&feni [obor] — pocet piijatych: X
2. Stiedni Skoly s maturitou
o Stiedni primyslova Skola [mésto], obor [napf. elektrotechnika] — pocet
piijatych: X
o Obchodni akademie [mésto], obor [napt. ekonomika a podnikdni] — pocet
piijatych: X
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o Stfedni zdravotnicka skola [mésto], obor [napfi. prakticka sestra] — pocet
piijatych: X
3. Ucebni obory
o Stiedni odborné ucilisté [mésto], obor [napft. kuchai-¢iSnik] — pocet ptijatych:
X
o Stiedni odborné ucilisté [mésto], obor [napf. truhlai] — pocet piijatych: X

Celkové hodnoceni ukazuje, ze zaci nasi Skoly byli uspésni a vétSina z nich byla pfijata na
Skoly odpovidajici jejich z4jmim a studijnim piedpokladim

e  Pfijati na ucebni obory: 6

Celkové hodnoceni ukazuje, ze zaci nasi Skoly byli uspesni a vétSina z nich byla pfijata na
Skoly odpovidajici jejich z4jmim a studijnim piedpokladim.

Elektronick4a komunikace a informac¢ni systémy

Pro rychlé ptedavani informaci a zpétnou vazbu vyuzivame Skolni informacni systém
(Bakalati) a e-mailovou komunikaci. Timto zpiisobem jsme zajist'ovali pravidelné aktualizace
o ukolech, terminech a mimoskolnich aktivitach.

Telefonicka a osobni komunikace

V piipad¢ potieby jsme kontaktovali rodice telefonicky nebo osobné, zejména pokud se
jednalo o urgentni zaleZitosti nebo potiebu feSeni individudlnich situaci zak.

8.2 Spolecné akce a zapojeni rodich

Skola dlouhodobé spolupracuje se Sdruzenim rodiéti — Macierz Szkolna, ktera se aktivné
podili na organizaci mimoskolnich a Skolnich akei (napft. Skolni ples, , Festyn Szkolny,
velikono¢ni jarmark). Macierz finan¢né podporuje kulturni akce Skoly, vylety zaka a nakup
drobnych pomiicek. Komunikace probiha pravidelné prostiednictvim zastupct rodici

Dny otevienych dveti — Zanim pdjde do szkoty, sezndmeni rodic¢t budoucich prviiacku

S chodem skoly, organizaci vyuky a Zapidem do 1. tfidy

Spole¢né kulturni akce

Tato setkani organizuji tfidni ucitelé v rdmeci tiidni spoluparce a bliz§iho seznameni rodica
V rdmci tidy.

Koncert koled

Dzien Babci 1 Dziadka

Skolni ptedstaveni - Calineczka

Kreativni vano¢ni dilny a charitativni velikono¢ni jarmark

Krabice od bot — charitativni akce

Den pro Rodinu

Festyn Szkolny

Wieczorek Pozegnalny

Beskydy 2023 - turisticka vyzva

Workshopy a vzdélavaci seminate pro rodice

Nabidli jsme také vzdélavaci akce zaméfené na podporu rodicovskych kompetenci, naptiklad
seminafe o komunikaci s détmi nebo prevenci rizikového chovani

( realizovano v ramci Sablon)

8.3 Hodnoceni spoluprace a zpétna vazba
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Spoluprace s rodici byla v uplynulém roce velmi pozitivni a aktivni. VétSina rodici oceiiovala
pravidelné a transparentni informace o vzdélavani svych déti.

Diky v¢€asné komunikaci se podatilo tspésné fesit n€kolik individualnich ptipadd, kdy zaci
potiebovali podporu nejen Skolni, ale 1 rodinnou.

Rodice velmi pozitivné ocenili spolecné kulturni akce

9. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti CSI
V tomto Skolnim roce inspek¢ni ¢innost ze strany Ceské Skolni inspekce na Skole neprob¢hla.

10. Zakladni idaje o hospodareni Skoly

V roce 2023 Skola hospodatila jako piispévkova organizace s prosttedky pridélenymi ze
statniho rozpoctu, z rozpoctu zfizovatele obce Jablunkov, z obce Dolni Lomna (pro odloucené
pracovisteé) a od 1.9.2023 z obce Mosty u Jablunkova (dalsi odloucené pracoviste). Dalsi
ptijmy tvofila uplata za Skolni druzinu, pfijmy za pronajmy prostor v ramci doplikové
¢innosti a dotace v rAmci jednotlivych projektii: Skola pro viechny ($ablony), Détsky klub,
OKAP, Pomahame $kolam k tspéchu a Fundusz Rozwoju Zaolzia). Finan¢ni prostiedky byly
vyuzity hospodéarné a tcelné.

Prijmy Skoly
Zdroj pFijmi Castka (K&)
Dotace ze statniho rozpoétu (MSMT) 29 331 675,00
Narodni plan obnovy (doucovani, prevence digitalni propasti 71 360,00
Ptispévek na provoz — Jablunkov 3261 000,00
Ptispévek na provoz — Dolni Lomna 440 000,00
Ptispévek na provoz — Mosty u Jablunkova 144 000,00
Skolni druZina (véetné odlou¢enych pracovist) 88 500,00
Smlouva o reklamé 10 000,00
Cerpéni rezervniho fondu (véetné odloucenych pracovist) 101 538,00
Cerpani fondu odmén 76 000,00
Projekt — Pomahame $kolam k tspéchu 71517,00
Projekt — Skola pro viechny (Sablony) 645 339,19
Projekt — Détsky klub 137 881,90
Projekt — OKAP 53 300,00
Projekt — Fundusz Rozwoju Zaolzia 105 661,74
Vydaje §koly
Druh vydaji Castka (K¢)
Mzdové naklady 22 172 525,00
Socidlni a zdravotni pojiSténi 7174 778,00
Jiné ostatni pojisténi (Kooperativa) 93 363,00
DVPP, FKSP, OOPP 597 829,59
Spotieba materidlu 671 633,13
Spotieba energie 1 549 847,69
Opravy a tdrzba 172 896,14
Cestovné 101 042,40
Ostatni sluzby 1 055 992,20
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Odpisy dlouhodobého majetku 225 459,15
Drobny dlouhodoby majetek 307 417,20

Hospodarsky vysledek

Hospodateni skoly v roce 2023 skoncilo s kladnym vysledkem ve vysi 607 890,98 K¢.

Z toho Jablunkov = 564 155,79 K¢, Dolni Lomna = 26 039,11 K&, Mosty u Jablunkova =

11 262,32 K¢, doplnkova ¢innost = 6 432,76 K¢.

Dle schvaleni Rady mésta Jablunkov ze dne 26.3.2024 byl pieveden hospodaisky vysledek ve
vysi 545 512,78 K¢ do rezervniho fondu a 62 378,20 K¢ do fondu odmén. Nésledné bylo
prevedeno 296 000,00 K¢ z rezervniho fondu do fondu investi¢niho. Zastupitelstvo mésta
Jablunkova dne 7.5.2025 schvalilo odvod ¢astky 296 000,00 K¢ z investi¢niho fondu do
rozpoctu ztfizovatele.

Skola v pribéhu roku investovala nejen do vzdélavani zaku, ale zadroveit do modernizace
Skoly. U¢elnym vyuzitim finan¢nich prostfedkl se podaftilo udrZet kvalitni podminky pro
vzdelavani.

11. Udaje o zapojeni §koly do rozvejovych a mezinarodnich programi

Ve skolnim roce 2023/2024 byla Skola aktivné zapojena do rozvojového a mezindrodniho
programtl. Oba tyto programy podporovaly zlepSovani kvality vzdélavani, rozvoj jazykovych
a digitalnich kompetenci zaki 1 pedagogl a posilovani spoluprace s okolim.

Rozvojové programy:

Operaénih program Jan Amos Komensky (OP JAK) prostiednictvim vyzvy ,,Sablony pro
MS a ZS I«

Nazev projektu: Skola pro viechny IV

Celkové zpisobilé vydaje projektu (Dotace): 1 947 034,00 K¢

Spolutcast : 0

Doba trvani : 1.7. 2023 — 30.6.2025
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Charakteristika projektu — zaméfeni projektu
a) Inovaci vzdélavaciho procesu - Krouzky a zajmové aktivity — Skola nabizi Siroké
spektrum krouzkd ( ICT -Programovéni, Psani vSemi 10, krouzky jazykové,
prirodovédné — Zazraky piirody), které dopliovaly a rozsifovaly ucivo a rozvijely
praktické dovednosti. Tyto aktivity byly organizovény piimo ve Skole. Programy
krouzka byly zdmérné navrzené tak, aby doplinovaly formalni vyuku

b) Podpora Ziki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Skola zapojila do projektu také specialniho pedagoga a Skolniho asistenta, ktefi
budou pracovat pracovali s zaky vyzadujicimi individualni piistup.

c) Spoluprace s rodici
organizovali jsme tzv. rodicovské kavarny — neformalni setkani s odborniky formou
workshopu s cilem posilit ditvéru a komunikaci mezi Skolou a rodinou

d) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Mezinarodni programy:

Erasmus+ (KA1) - Bostonskie czytanie i obcego stuchanie

Vramci programu Erasmus+ je naSe Skola zapojena jako partnerskd organizace v
mezinarodnim projektu. Koordinatorem a piijemcem grantu je zahraniéni partnerska skola, (SP
im. H. Sienkiewicza w Putawach, Polsko), ktera zajist'uje administraci i financovani projektu.
Nasi zaci a pedagogové se ucastni vybranych aktivit, které podporuji jazykové dovednosti,
mezikulturni porozuméni a spolupraci mezi evropskymi skolami.

Doba trvani: 1.12. 2021 — 30.11. 2023

V leto$nim Skolnim roce jsme pokracovali jiz 2. rokem v tomto mezinarodnim projektu.
Projekt ,, Bostonskie czytanie i obcego sluchanie ,, byl zaméfeny na rozvoj ¢tenatskych
kompetenci zaki. Soucasti projektu byla vymeéna zak, spoleéné ¢tenarské workshopy a vyuziti
metody Bostonského Gteni. Zaci méli piileZitost zlepsit &éteni s porozuménim, jazykové
dovednosti a navazat nové ptatelstvi. Projekt také podpoftil spolupraci uciteli a pfinesl nové
inspirace do vyuky.

V tomto Skolnim roce nas navstivili Zaci z Polska, ktefi stravili u nas 5 dnd. Spole¢né s naSimi
zaky realizovali projekt zaméfeny na rozvoj ctenaifskych kompetenci a Bostonské cteni.
Soucasti programu byly 1 vyjezdy do okoli, kde Zaci poznavali region a mistni kulturu. Tato
spoluprace piispéla k prohloubeni jazykovych dovednosti 1 mezikulturniho porozumén

12.Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Zakladni skola se v hodnoceném Skolnim roce Se nezapojila do organizace akreditovanych
kurzii pro vetejnost v rdmci dalSiho vzdelavani dospélych. Skola v§ak podporuje principy
celozivotniho uceni predevsim tim, Ze:

o zajiStuje systematické dalsi vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikti
prostfednictvim kurzi, seminaditi a webinafi, které probihaji na Skole

« aktivné spolupracuje s organizacemi zajist'ujicimi DVPP (KVIC, NPI CR,
Pedagogické centrum apod.)

e zapojuje rodi¢e do nekterych Skolnich akci a neformalnich vzdélavacich aktivit (napf.
tematické dilny, besedy, preventivni programy)
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13.Spoluprace s partnery

Skola dlouhodobé spolupracuje s fadou mistnich partnert, ktefi pfispivaji k obohaceni
vzdélavaciho procesu, podpote zaki i rozvoji komunitniho zivota.

Spoluprace se ziizovatelem

Ziizovatel skoly (obec/mésto) je pro Skolu dilezitym partnerem zejména v oblasti investic,
spravy budov a provoznich zalezitosti. Pravideln¢ probihaji pracovni setkani s vedenim obce,
fesi se aktudlni potfeby Skoly, provoz, udrzba i planovani rozvojovych projekti.

Spoluprace s poradenskymi zaFizenimi

Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou v Tiinci a Ceské T&8ing
,specialné pedagogickym centrem v Ostravé, zejména pii zajiStovani podplrnych opatieni
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pti diagnostice a metodickém vedeni uciteli.

Spoluprice s institucemi v oblasti prevence a socialni péce.

a) OSPOD pii fesenti situaci, kdy je ohrozeno dité. Informuje OSPOD o problémech, pfedava
diilezité informace a spole¢né hleddme podporu pro zéka.

V tomto $kolnim roce jsme prostiednictvim spoluprace s OSPOD podporovali 3 rodiny. Pro
jednu rodinu jsme organizovali pravidelna setkani ,.kolem ditéte*, kterych se ucastnili i dalsi
odbornici. Tato spoluprace ndm umoznila koordinovat podporu a zajistit komplexni péci pro
zaka 1 jeho rodinu.

b) Hasi¢sky zachranny sborem (HZS). Na zavér Skolniho roku pofadame nacvik evakuace
Skoly. Pro zéky 5. a 6 tfid hasici realizuji edukacnich program Hasik, ktery zakiim poméha
ziskat zékladni znalosti o bezpe¢nosti a poZarni prevenci

¢) Polici CR .Policie potadala pro nasi $kolu preventivni besedu na témata bezpe&nosti,
kybersikany, protidrogové prevence. Pro zaky 4. ro¢nikti v ramci dopravni vychovy
organizovala preventivni besedy a prakticka cviceni, ktera seznamuji zaky se zasadami
bezpecného pohybu v silni¢nim provozu.

V ramci projektového dne — Dne prevence — Zaci 7.tfidy navstivili Integrovany zachranny
systém (IZS)v Jablunkové , kde se seznamili s ¢innosti jednotlivych slozek, jejich vybavenim
a zésahy v praxi. Méli moznost vidét ukazky prace hasici, policistil a zdravotnickych
zachranafi a ziskat cenné informace o bezpecnosti a prevenci rizikového chovani.

Spoluprace s rodici

Rodice jsou pravidelné informovani o déni ve Skole, podileji se na pfipravé skolnich akcei
(napf. jarmarky, sportovni dny), a spolupracuji pii feSeni vychovnych a vzdélavacich potieb
déti. Skola vyuziva tiidni schiizky, individualni konzultace i neformalni setkani s rodiéi.

Spoluprace s dal§Simi Skolami a institucemi

Skola se zapojuje do projektové spoluprace a vymény zkusenosti s okolnimi $kolami, MS,
ZUS, SOS Jablunkov, PZKO, G¢astni se sportovnich a védomostnich soutézi, sdili ptiklady
dobré praxe. Spolupracuje také s mistni knihovnou, muzeum, JACKI Jablunkov

Spoluprace s neziskovym organizacemi
Spolupracujeme s Charitou Jablunkov, ktera nam pomaha podporovat socialné znevyhodnéné
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zaky a jejich rodiny. V ramci nasi spoluprace jsme v uplynulém Skolnim roce uskutec¢nili
materialni sbirku ,.Krabice od bot*. Zaci, jejich rodige i zamé&stnanci $koly piispéli darky a
potfebnymi vécmi, které byly nasledné predany rodindm v nouzi.

Charita rovnéZ poskytuje poradenstvi a podporu rodinam v obtiznych Zivotnich situacich

Zavér.

Uplynuly skolni rok byl pro nasi $kolu obdobim vyznamnych aktivit a pozitivnich zmén.
Pokracovali jsme v realizaci vzdélavacich projekti, které pfispivaji ke zkvalitnéni vyuky a
rozvoji zakl, a zadroven jsme dbali na zlepSovani prostiedi Skoly. Spoluprace s rodici a
odborniky byla opét velmi pfinosna a podpotila celkovy rozvoj skolni komunity.

Dé&kujeme vSem zaklim, pedagogiim, rodi¢lim 1 partneriim, kteti se podileli na uspéSném
pribéhu Skolniho roku. TéSime se na dalsi spole¢né kroky k rozvoji a zvySovani kvality nasi
Skoly.

V Jablunkové dne ...........

Vypracovala : Urszula Czudek

treditelka Skoly
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